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      ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีได้ด ำเนินกำรจัดโครงกำรเชิดชูเกียรติคนกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตร ีประจ ำปี 2565 โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสรมิ สนับสนุน ให้สตรไีด้เข้ำมำมีส่วนรว่มในกำร
ด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีเพ่ือยกย่องและเชิดชูเกียรติคนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรดีีเด่น 
ท่ีมีผลกำรปฏิบัติงำนท่ีมีประสิทธภิำพ สำมำรถเป็นแบบอย่ำงได้ และเพ่ือสรำ้งขวัญก ำลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงำน
กองทุนพัฒนำบทบำทสตรใีนพ้ืนท่ี  
     พรอ้มน้ี ส ำนักงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีได้รวบรวมองค์ควำมรูข้องส ำนักงำนเลขำนุกำร
คณะอนุกรรมกำรก ล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเ นินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรีอ ำ เภอดีเ ด่น  
ระดับเขตตรวจรำชกำร จ ำนวน 18 เขตตรวจรำชกำร เพ่ือจัดเก็บควำมรู ้และภูมิปัญญำส ำหรับพัฒนำ 
เป็นคลังสมองรองรบักำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรยีนรู ้โดยหวังเป็นอย่ำงย่ิงว่ำเอกสำรฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์ 
ต่อผู้ท่ีเก่ียวข้อง ในกำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก ำหนดไว้  
หำกเอกสำรฉบับน้ีมีข้อบกพรอ่งประกำรใด ผู้จดัท ำขอน้อมรบัไว้ ณ ท่ีน้ี 
 



 

          สำรบญั                      
                                                                หน้ำ 

                ค ำน ำ 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 1  
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอหนองมะโมง จงัหวดัชยันำท 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 2 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอลำดหลุมแก้ว จงัหวดัปทุมธำนี 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 3 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอบ่อพลอย จงัหวัดกำญจนบุร ี
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 4 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอเมืองเพชรบุร ีจงัหวดัเพชรบุร ี
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 5 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอควนเนียง จงัหวดัสงขลำ   
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 6 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอละง ูจงัหวดัสตูล     
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 7 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอกำบัง จงัหวดัยะลำ 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 8 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอบ้ำนบึง จงัหวดัชลบุร ี   
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 9 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอวังสมบูรณ์ จงัหวดัสระแก้ว 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 10 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอเมืองบึงกำฬ จงัหวดับึงกำฬ 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 11 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอวังยำง จงัหวดันครพนม 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 12 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอกุฉินำรำยณ์ จงัหวดักำฬสินธุ ์
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 13 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอบ้ำนเขวำ้ จงัหวัดชยัภูมิ 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 14 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอยำงชุมน้อย จงัหวดัศรสีะเกษ 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 15 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอห้ำงฉัตร จงัหวดัล ำปำง 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 16 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอพำน จงัหวดัเชยีงรำย 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 17 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอพิชยั จงัหวดัอุตรดิตถ์ 
                ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมกำรด ำเนินงำน 18 
                กองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีอ ำเภอชุมตำบง จงัหวัดนครสวรรค์   
   
 
 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

   
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
1. กำรรกัษำควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ยตำมหลัก 5 ส. 

           2. มีกำรจดัเก็บเอกสำร และข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 
โดยใชแ้ผนท่ีผ่ำนโปรแกรม Google Map เพ่ือระบุพิกัด สำมำรถสืบค้น 
ติดตำมกำรด ำเนินงำนได้โดยสะดวก 

3. มีกำรก ำหนดแผนปฏิบัติกำร และแผนติดตำมกำรด ำเนินงำน 
 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำสท่ี 1 และ 2) 

1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ประจ ำปีงบประมำณ 2564 : ได้รอ้ยละ 62.37  
2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ประจ ำปีงบประมำณ 2564 : - ไม่มีกำรเบิกจำ่ย - 
                                ประจ ำปีงบประมำณ 2565 :  จ ำนวน 3 โครงกำร เป็นเงิน 89,625 บำท 
3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 : จ ำนวน 47 โครงกำร เป็นเงิน 4,510,000 บำท 
                                       ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 : จ ำนวน   2 โครงกำร เป็นเงิน    380,000 บำท 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี  
     ผลกำรบรหิำรจดักำรหน้ีเกินก ำหนดช ำระกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
อ ำเภอหนองมะโมง คิดเป็นรอ้ยละ 1.56 
     ส ำนักงำนเลขำ ฯ ได้จัดท ำโครงกำรคลินิกเคล่ือนท่ีกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
(Mobile Clinic) เพ่ือบรหิำรจดักำรหน้ี และติดตำมแก้ไขปัญหำ ให้ค ำปรกึษำ 
ก ำหนดแนวทำงกำรชว่ยเหลือแก่กลุ่มสตรทุีกกลุ่ม และเพ่ือติดตำมกลุ่มสตรท่ีีมี
หน้ีค้ำงช ำระ และแจง้เตือนกลุ่มสตรท่ีีก ำลังจะครบก ำหนดช ำระ เป็นประจ ำทุกเดือน 
 

 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

                 1. ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ 
                   1.1 กำรพัฒนำยกระดับศักยภำพของสมำชกิกองทุนฯ อ ำเภอหนองมะโมง  
โดยด ำเนินกิจกรรม ดังน้ี                           
                             - กิจกรรมรวมพลังสตรจีติอำสำพัฒนำพ้ืนท่ีต้นแบบสรำ้งควำมม่ันคงด้ำนอำหำร      
                          - กิจกรรมกำรพัฒนำศักยภำพกลุ่มผู้ผลิตงำนหัตถกรรมเครือ่งจกัสำน 
                          - กิจกรรมกำรพัฒนำศักยภำพสตรรุีน่ใหม่สู่ผู้นำกำรเปล่ียนแปลง 
                     1.2 กำรพัฒนำช่องทำงกำรตลำดออนไลน์ โดยกำรพัฒนำทักษะผู้ประกอบกำร
หรอืบุตรหลำน รวมถึงกลุ่มเยำวชน กลุ่มคุณแม่วัยใสให้มีควำมรูแ้ละทักษะเก่ียวกับกำรตลำดออนไลน์ (e - commerce) 
                 2. กำรสรำ้งเครอืข่ำยอำชพี 
                    ส ำรวจและรวบรวมสตร ีและกลุ่มสตรเีป็นเครอืข่ำยกลุ่มทอผ้ำพ้ืนเมือง ส่งเสรมิชอ่งทำงกำรตลำดโดยรวบรวม
ผลิตภัณฑ์ไปจดัจ ำหน่ำย หรอืกำรหำยอดส่ังผลิต (Order) เพ่ือให้เครอืข่ำยได้ผลิตตำมยอดส่ังซือ้ 

 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
       ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์: กำรเข้ำถึงกลุ่มเยำวชนสตร ีซึง่ผลจำกกำรประชำสัมพันธ ์ท ำให้กลุ่มเยำวชนสตร ี
มีบทบำทในกำรเป็นผู้น ำพัฒนำชุมชน  จำกเดิมท่ีไม่เคยเข้ำรว่มกิจกรรม สำมำรถเข้ำรว่มกิจกรรมกำรพัฒนำชุมชน และพัฒนำ
ศักยภำพเพ่ือเป็นผู้น ำชุมชนได้  

 

                 หน้า 1 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

     
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
            1. ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.อ.ลำดหลุมแก้ว ต้ังอยู่ท่ีห้องส ำนักงำน
พัฒนำชุมชนอ ำเภอลำดหลุมแก้ว ที่ว่ำกำรอ ำเภอลำดหลุมแก้ว ชัน้ 2 

       2. กิจกรรม 5 ส.สัปดำห์ละ 1 ครัง้ (ทุกวันศุกร)์ 
       3. มีตู้เก็บเอกสำรของกองทุนฯ 
 ด้ำนกำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน/กลุ่มอำชพี 

1. ชอ่งทำงกำรตลำด 
    1.1 ตลำดประชำรฐัคนไทยย้ิมได้ ตลำดระแหง 100 ปี เดือนละ 1 ครัง้    
    1.2 ทุ่งนำมอญ ต ำบลคูขวำง สัปดำห์ละ 1 ครัง้ 
    1.3 ในงำนต่ำงๆ ของอ ำเภอ และจงัหวัด ที่จดัข้ึน 

 2. กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ 
     2.1 กำรแปรรูปอำหำร (ไข่เค็ม , น้ำพรกิต่ำง ๆ ขนมไทย)                
     2.2 มีกำรออกแบบบรรจุภัณฑ์ (ไข่เค็ม , น้ำพรกิต่ำงๆ ขนมไทย) 
     2.3 ใชว้สัดุท้องถ่ินมำท ำเป็นของใช ้เชน่ ไข่เค็มจำกเป็ดไล่ทุ่ง 
 3. กำรสรำ้งเครอืข่ำย 
     3.1 เครอืข่ำย OTOP อ ำเภอ/จงัหวัด                
     3.2 เครอืข่ำยสัมมำชพีชุมชนอ ำเภอ  
 
 

 4. กำรติดตำมกำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนกองทุนในพ้ืนท่ี 
     4.1 คณะอนุกรรมกำรฯ คณะติดตำมหน้ีระดับอ ำเภอ ติดตำม/เยี่ยมสมำชกิกองทุนฯ อย่ำงน้อย 2 เดือนครัง้ 
     4.2 คกส.ต ำบล/เทศบำล ติดตำม/เยี่ยมสมำชกิกองทุนฯ อย่ำงน้อยเดือนละครัง้ 
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
      1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
         1.1 facebook ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอ  

         1.2 LINE กลุ่มสตร ี, กลุ่มอำชพีกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี, 
กลุ่ม OTOP อ ำเภอ , กลุ่มประชำสัมพันธอ์ ำเภอ  

         1.3 ในกำรประชุมระดับต่ำงๆ  
         1.4 เสียงตำมสำยของทุกหมู่บ้ำน 
     2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
         2.1 สมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีที่กู้เงินในปี  

2560-2565 อนุมัติ จ ำนวน 7 โครงกำร 
         2.2 สมำชิกกองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีข้ำรว่มมำตรกำรกำรพักช ำระหน้ี จ ำนวน 8 กลุ่ม ไม่ประสงค์เข้ำรว่ม

มำตรกำร 7 กลุ่ม จำกกลุ่มท่ีมีคุณสมบัติท่ีเข้ำรว่มมำตรกำรได้ จ ำนวน 1 กลุ่ม 
 

 

                 หน้า 2 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน   
1. มีสถำนท่ีด ำเนินงำน และให้บรกิำรแก่สมำชกิกองทุนฯ เป็นสัดส่วน    

           2. มีกำรจดัเก็บเอกสำรอย่ำงเป็นระบบ และส ำนักงำนมีควำม
สะอำด เป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส.  
              3. มีแผนและมีกำรด ำเนินงำน และแผนกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนของลูกหน้ีท่ีกู้เงินจำกกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี 
และมีกำรปฏิบัติตำมแผนท่ีก ำหนดไว้ 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
    รอ้ยละกำรเบิกจำ่ยงบบรหิำร 

     รอ้ยละกำรเบิกจำ่ยงบอุดหนุน : เบิกจำ่ยงบอุดหนุน จ ำนวน 6 โครงกำร  
เป็นเงิน 100,000 บำท คิดเป็นรอ้ยละ 100  
     รอ้ยละกำรเบิกจำ่ยงบทุนหมุนเวยีน : เบิกจำ่ยงบทุนหมุนเวียน จ ำนวน  
8 โครงกำร เป็นเงิน 860,000 บำท คิดเป็นรอ้ยละ  106.83  
 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี  
     คณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอบ่อพลอยมอบหมำยให้ประธำน
คณะท ำงำนขับเคล่ือนกองทุนฯ แจ้งเตือนลูกหน้ีให้น ำเงินมำช ำระหน้ีกองทุนฯ โดยส ำนักงำนคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ 
ด ำเนินกำรแจ้งรำยชื่อลูกหน้ีท่ีจะครบก ำหนดในทุกต้นเดือน เพ่ือให้คณะท ำงำนขับเคล่ือนฯ แจ้งเตือนกับลูกหน้ี 
ท่ีใกล้ครบก ำหนดให้รูล่้วงหน้ำ ในกรณีท่ีพบปัญหำ อุปสรรค ก็จะรว่มกันหำรอืเพ่ือแก้ไขปัญหำรว่มกัน ต่อไป 

 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

     ชอ่งทำงกำรตลำด : ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอบ่อพลอย  
มีกำรส่งเสรมิช่องทำงกำรตลำดแก่กลุ่มอำชีพสมำชิกกองทุนฯ เพ่ือให้กลุ่มมีรำยได้จำกกำร
จ ำหน่ำยสินค้ำ หลำยช่องทำง ได้แก่ จ ำหน่ำยผ่ำน ตลำดประชำรฐั  , รำ้นค้ำในเขตชุมชน ,  
งำนแสดงสินค้ำ OTOP , จ ำหน่ำยผ่ำนส่ือออนไลน์  เพจ , Facebook shopee เป็นต้น 
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
     ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์ 

                                                  1. สมำชกิกองทุนฯ อ ำเภอบ่อพลอยเพ่ิมข้ึน 
                                             2. สมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีรวมกลุ่ม
เพ่ือขอรบักำรสนับสนุนเงินกองทุน ฯ ประจ ำปี พ.ศ. 2564 จ ำนวน 13 โครงกำร 
                                             3. ลูกหน้ีกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีมำปรบั
โครงสรำ้งหน้ี และพักช ำระหน้ี ในปี พ.ศ. 2564 จ ำนวน 40 กลุ่ม 

 

 

                 หน้า 3 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
            1. ส ำนักงำนเลขำนุกำร อกส.อ.เมืองเพชรบุร ีมีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน 
ต้ังอยู่ท่ี ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอเมืองเพชรบุร ีท่ีว่ำกำรอ ำเภอเมือง
เพชรบุร ี(ชัน้ 2) ถ.รำชวิถี ต.คลองกระแชง อ.เมืองเพชรบุร ี 
            2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส. เพ่ือ
เอ้ืออ ำนวยให้เกิดประสิทธิภำพในกำรท ำงำน และมีกำรจัดเก็บเอกสำร  
และข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ “หยิบง่ำย หำยรู ้ดูงำมตำ” 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
1. รอ้ยละกำรเบิกจำ่ยงบบรหิำร 
   เบกิจำ่ยงบบรหิำร คิดเป็นรอ้ยละ : 85.88 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
2. รอ้ยละกำรเบิกจำ่ยงบอุดหนุน 
    เบิกจำ่ยงบอุดหนุน คิดเปน็รอ้ยละ : 109.32 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
3. รอ้ยละกำรเบิกจำ่ยงบเงนิทุนหมุนเวยีน 
    เบิกจำ่ยงบทุนหมุนเวียน คิดเป็นรอ้ยละ : 105 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี   มีวิธกีำรบรหิำรจดักำรหน้ีค้ำงช ำระ 3 ข้ันตอน ดังน้ี 
1. กำรบรหิำรจดักำรก่อนเป็นหน้ี ด ำเนินกำรโดย 

   1.1 พิจำรณำควำมเป็นไปได้ของโครงกำร    1.2 ควำมถูกต้อง ครบถ้วนของเอกสำร                                    
   1.3 ควำมสำมำรถในกำรช ำระเงิน 
2. กำรบรหิำรจดักำรหน้ีขณะเป็นหน้ี ด ำเนินกำรโดย 
   2.1 จดัท ำทะเบียนลูกหน้ีให้เป็นปัจจุบัน 
   2.2 ติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรหลังจำกรบัเงินโอนภำยใน 7 วัน 
   2.3 ตรวจเย่ียมกิจกำร                        2.4 ตรวจสอบกำรช ำระเงินคืนกองทุน 
3. กำรบรหิำรจดักำรภำยหลังเป็นหน้ี 
   3.1 ตรวจสอบโครงกำรท่ีมีหน้ีค้ำงช ำระ  3.2 ติดต่อสอบถำมลูกหน้ีท่ีผิดนัด 

   3.3 แจง้ข้อมูลมำตรกำรชว่ยเหลือจำกภำครฐั 
 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 
   ช่องทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำด้ำนผลิตภัณฑ์ : สนับสนุนช่องทำง
กำรตลำดผ่ำนส่ือออนไลน์ต่ำงๆ เชน่ เว็บไซต์ และ Facebook รวมท้ัง
ตลำดประชำรฐั และในงำนกิจกรรมต่ำง ๆ ในชุมชน  
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

                 ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
                       1. สตรรีบัทรำบข้อมูลข่ำวสำรงำนกองทุนฯ และให้ควำมสนในสมัคร
เป็นสมำชกิกองทุนฯ เพ่ิมข้ึน 
                   2. สมำชกิกองทุนฯ เข้ำถึงแหล่งเงินทุนดอกเบ้ียต่ำ และสำมำรถประกอบอำชพีเล้ียงดูตัวเองและครอบครวัได้ 
                   3. สมำชกิกองทุนฯ ได้รบัโอกำสในกำรพัฒนำศักยภำพ และสำมำรถถ่ำยทอดให้บุคคลอ่ืนต่อไปได้  

 

                 หน้า 4 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

        
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
1. มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน 

            จำกสถำนกำรณ์โควิด-19 นำยอ ำเภอควนเนียง ได้อนุมัติพ้ืนท่ี
ใช้สอยเพ่ิมข้ึน โดยมีกำรติดต้ังป้ำยแสดง "จุดบรกิำรกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตร"ี ไว้อย่ำงชดัเจนเพ่ือควำมสะดวกในกำรให้บรกิำร 

           2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส.  
มีกำรแบ่งหน้ำท่ีควำมรบัผิดชอบกำรท ำควำมสะอำดส ำนักงำนฯ ทุกวัน 
           3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
 
 

 

 

 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี   อ ำเภอควนเนียง ใชห้ลักกำร RDDR คือ 
                 1. Recheck คือ กำรตรวจสอบข้อมูลลูกหน้ีกองทุนพัฒนำบทบำทสตรท่ีีมีหน้ีค้ำงช ำระต้ังแต่ ป ีพ.ศ. 2555-2564 
โดยกำรจดัท ำลูกรำยตัว(ลูกหน้ีมือ) เพ่ือตรวจทำนกับระบบ ZARA 
                 2. Debt Restructuring คือ กำรปรบัโครงสรำ้งหน้ี                  
                 3. Debt Repayment คือ กำรช ำระหน้ีคืน เม่ือให้ลูกหน้ีสมำชกิ
กองทุนพัฒนำบทบำทสตรท่ีีมีหน้ีค้ำงช ำระปรบัโครงสรำ้งหน้ีแล้ว ให้สมำชกิกลุ่ม
ดังกล่ำว ช ำระหน้ีคืนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรตีำมสัญญำปรบัโครงสรำ้งหน้ี 
                 4. Report คือ กำรรำยงำนยอดช ำระหน้ีคืนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรี
ให้ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรระดับจงัหวัด และรำยงำนต่อ
คณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอทรำบ 

  กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

 ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำด้ำนผลติภัณฑ ์:   

ชอ่งทำงออฟไลน์ : ให้ควำมรูใ้นเร ือ่งของแผนกำรตลำด ชอ่งทำงกำรจ ำหน่ำย กำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑใ์ห้เป็นทีถู่กใจของลูกค้ำ  
ชอ่งทำงออนไลน์ : เว็บไซต์ ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอควนเนียง , Facebook  
กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
      1. จ ำนวนสมำชกิกองทุนฯ เข้ำถึงแหล่งเงินทุนเพ่ิมข้ึน คิดเป็นเป้ำหมำย 105.60 
      2. หน้ีลดลงจำกรอ้ยละ 27.38 คงเหลือ 11.70 

                                                               3. ได้รบัเงนิทุนอุดหนุนโครงกำรสตรปีลูกผักยกแครแ่ก้จนเพ่ือคนควนเนียง                                                    
                                                               4. องค์กรมีภำพลักษณ์ท่ีดี  

 

                 หน้า 5 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
            1. ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอละงู  
มีกำรจดัท ำ 5 ส. วันพุธของทุกสัปดำห์ 
            2. มีกำรจดัเก็บเอกสำรกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตรี
อย่ำงเป็นระบบ เชน่ เอกสำรสัญญำ , หนังสือส่ังกำรต่ำง ๆ เป็นต้น       
            3.  มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนและเสนอแผน พรอ้มรำยงำนกำรด ำเนินกำรตำมแผนให้ท่ีประชุมคณะอนุกรรมกำร
กล่ันกรองฯ อ ำเภอรบัทรำบ 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
              อ ำเภอละงู มีสมำชกิลูกหน้ีกองทุนพัฒนำบทบำทสตรยีื่นควำมประสงค์ของดดอกเบ้ียผิดนัดตำมสัญญำเงนิกู้ยืม 
เงินของกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีจ ำนวน 45 โครงกำร 

 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 
      1 ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำด้ำนผลิตภัณฑ์ :   
           1.1 มีกำรส่งเสรมิสมำชกิกองทุนรว่มออกบูธจ ำหน่ำยสินค้ำ 
         1.2 กำรจดันิทรรศกำรและจดัแสดงสินค้ำจำกกลุ่มอำชพีสมำชกิฯ 
         1.3 พัฒนำทักษะด้ำนกำรตลำดและกำรผลิตแก่สมำชกิกองทุนฯ 
      2. กำรสรำ้งเครอืข่ำยอำชพี 
          2.1 รว่มบูรณำกำรท ำงำนกับเครอืข่ำยในพ้ืนท่ี เชน่ โรงเรยีน 

 2.2 สรำ้งควำมเข้มแข็งเครอืข่ำยกองทุนฯ ระดับหมู่บ้ำน ต ำบล อ ำเภอ 
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

                 ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
                    1. เสรมิสรำ้งกำรรบัรู ้ผลกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำฯ  
ให้เป็นท่ีรูจ้กัของสำธำรณชน หน่วยงำนภำครฐั และภำคเอกชน 
                   2. สรำ้งควำมเชือ่ม่ันให้กับสตรใีนกำรด ำเนินงำนขับเคล่ือน
กองทุนพัฒนำบทบำทสตรใีนกำรพัฒนำสตรใีห้มีคุณภำพชวีิตท่ีดีข้ึนในด้ำน
เศรษฐกิจ สังคม และกำรเมือง 

 

                 หน้า 6 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
           1.  มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน 
           2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส. 
           3. กำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 
แยกสัดส่วนอย่ำงชดัเจน  โดยแยกแฟ้มเป็นรำยปีและรำยแหล่งท่ีมำของงบประมำณ 

ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำสท่ี 1 และ 2) 
                    1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 44.13 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

      2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
      3. เบกิจำ่ยเงินทุนหมุนเวยีน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

  ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
    รอ้ยละคงเหลือของหน้ีเกินก ำหนดช ำระลดลง ข้อมูล ณ วันท่ี 25 พ.ค. 2565  
บรหิำรจดักำรหน้ีเกินก ำหนดช ำระได้รอ้ยละ 12.94 
  กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

      1. ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ 
       1.1 กลุ่มอำชีพสมำชิกกองทุนพัฒนำบทบำทสตรอี ำเภอกำบัง มีกำรน ำสินค้ำ
จ ำหน่ำยยังท่ีต่ำงๆ เช่น ตลำดชุมชน รำ้นค้ำชุมชน และกำรจ ำหน่ำยผ่ำนช่องทำง
ออนไลน์ต่ำงๆ 

      1.2 กลุ่มอำชพีสมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรอี ำเภอกำบัง มีกำรยื่นขอมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ เชน่ มำตรฐำนอุตสำหกรรม, 
อย. , กิจกรรมเครอืข่ำยองค์ควำมรู ้KBO , กิจกรรมคัดสรรสุดยอดผลิตภัณฑ์ OTOP 
2. กำรสรำ้งเครอืข่ำยอำชพี 
    2.1 เชือ่มเครอืข่ำยคณะท ำงำนขับเคล่ือนฯ , คณะกรรมกำรพัฒนำสตรี
ต ำบล/หมู่บ้ำน 
    2.2 เชือ่มเครอืข่ำยผู้น ำชุมชน , ผู้น ำท้องถ่ิน มีกำรประสำนผู้น ำรว่มในกำร
ติดตำมกลุ่ม 
    2.3 เชือ่มเครอืข่ำย OTOP มีกำรแลกเปล่ียน เรยีนรูร้ะหว่ำงกลุ่มอำชพี  
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

                                                  1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
   1.1 ประชำสัมพันธใ์นท่ีประชุมหัวหน้ำส่วนรำชกำร/ก ำนันผู้ใหญ่บ้ำน/ 
ประชุมหมู่บ้ำน 
   1.2 เผยแพรผ่่ำนชอ่งทำงออนไลน์ เชน่ Facebook, Line และเว็บไซต์ส ำนักงำน
พัฒนำชุมชนอ ำเภอ 
2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
    2.1  กลุ่มสตรสีำมำรถเข้ำถึงแหล่งทุนมำกข้ึน 
    2.2 มีสมำชกิเพ่ิมข้ึน 
    2.3 มีควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

 
 

                 หน้า 7 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
     1. มีกำรจดัสถำนท่ีบรกิำรเป็นสัดส่วน 

            2.  มีควำมสะอำดเรยีบรอ้ยโดยยึดตำมหลัก ๕ ส. 
            3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรดำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 
มีควำมสะอำดเรยีบรอ้ยโดยยึดตำมหลัก ๕ ส. 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และ ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
   ปีงบประมำณ 2564 

                        1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 67.16 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

         2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 113.43 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
         3. เบกิจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 65.22 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                    ปีงบประมำณ 2565 

                        1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 59.41 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

         2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 75.17 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
         3. เบกิจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 48.04 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
    ด ำเนินกำรตำมข้ันตอน กำรติดตำมหน้ีกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีตำมหลัก 4 ต. 
ได้แก่ ตรวจสอบ ติดตำม ตักเตือน ต่อเน่ือง โดยรอ้ยละคงเหลือของหน้ีเกินก ำหนดช ำระ 
ปีงบประมำณ 2565 จ ำนวน 12 โครงกำร คิดเป็นรอ้ยละ 3.66 
  กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

     1. ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ 
          สนับสนุนกลุ่มอำชพีสมำชกิกองทุนฯ จ ำหน่ำยสินค้ำในงำนต่ำง ๆ ท่ีหน่วยงำน

ภำครฐั หรอืเอกชน จดัข้ึน และกำรประชำสัมพันธสิ์นค้ำผ่ำนทำงเพจ facebook Line กลุ่มต่ำง ๆ และกลุ่มได้รบักำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์ , บรรจุภัณฑ์ กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ ท ำให้
กลุ่มสำมำรถขำยสินค้ำได้มำกข้ืน  
2. กำรสรำ้งเครอืข่ำยอำชพี 
    ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรฯ ได้ด ำเนินกำรจดัโครงกำรเพ่ิม
ศักยภำพและเครอืข่ำยกลุ่มอำชพีกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี                                       

 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
                 1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
                    1.1 กำรประชำสัมพันธแ์บบ Offline เชน่ กำรประชุมต่ำง ๆ 
ในระดับอ ำเภอ และระดับพ้ืนท่ี ป้ำยประชำสัมพันธ ์แผ่นพับ บอรด์ประชำสัมพันธภ์ำยในอ ำเภอ/ส ำนักงำน 
                    1.2  กำรประชำสัมพันธแ์บบ Online เชน่ Facebook , เว็บไซต์ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอบ้ำนบึง , ไลน์กลุ่ม  
                 2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
                     2.1 สมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรขีองอ ำเภอบ้ำนบึงมีจ ำนวนเพ่ิมข้ึน เป็นไปตำมเป้ำหมำย ท่ีก ำหนด  
                     2.2 สมำชกิกองทุนมีควำมรูค้วำมเข้ำใจในบทบำทหน้ำท่ี มีโอกำสเข้ำถึงแหล่งเงินทุนหมุนเวียนดอกเบ้ียต่ำ 

 

                 หน้า 8 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
   1. มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน โดยมีกำร
ให้บรกิำรข้อมูลข่ำวสำรแก่สมำชกิ 
   2. มีควำมสะอำดเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย 
ตำมหลัก ๕ ส. 
   3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็น 
   4. มีแผนและมีกำรด ำเนินกำรตำมแผน 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และ ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
    ปีงบประมำณ 2564 

                         1. เบกิจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 99.17 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

          2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
          3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                    ปีงบประมำณ 2565 

                         1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 92.75 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

          2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
          3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี  
           ด ำเนินกำรตำมแนวทำงแก้ไขปัญหำหน้ีค้ำงช ำระ โดยด ำเนินกำรตำม
ข้ันตอนกำรติดตำมหน้ีกองทุน ตำมหลัก 4 ต. ได้แก่ ตรวจสอบ ตักเตือน ติดตำม 
และต่อเน่ือง   

 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 
ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ 

   1. ส่งเสรมิให้กลุ่มอำชพีสมำชกิกองทุน
พัฒนำบทบำทสตรใีนอ ำเภอวังสมบูรณ์ จดทะเบียน OTOP และเข้ำรบักำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์ตำมโครงกำรต่ำง ๆ ท่ีหน่วยงำนรฐัและเอกชนจดัข้ึน ท ำให้กลุ่มได้รบักำร
พัฒนำผลิตภัณฑ์ กำรพัฒนำบรรจุภัณฑ์ กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ 
ขำยสินค้ำได้มำกข้ึน  
   2. ส่งเสรมิชอ่งทำงกำรตลำด โดยกำรสนับสนุนให้กลุ่มอำชพีสมำชกิกองทุนพัฒนำ

บทบำทสตร ีได้ไปจ ำหน่ำยสินค้ำในงำนต่ำง ๆ ท่ีหน่วยงำนภำครฐั/เอกชน จดัข้ึน 
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
                1.1 กำรประชำสัมพันธแ์บบ Offline เชน่ กำรประชุมต่ำง ๆ ในระดับอ ำเภอ และระดับ 
                1.2 กำรประชำสัมพันธแ์บบ Online เชน่ Facebook เว็บไซต์ ไลน์กลุ่มต่ำง ๆ 

                 2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
                    2.1  สมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรมีีจ ำนวนเพ่ิมข้ึน เป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีก ำหนด  
                    2.2 สตรสีำมำรถเข้ำถึงแหล่งทุนเพ่ิมมำกข้ึน และ รบัทรำบข้อมูลข่ำวสำร มำตรกำรต่ำง ๆ ของกองทุนฯ   

 

                 หน้า 9 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

       
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
 1. มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน   
 2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส. เป็น
สัดส่วน หำได้ง่ำย หยิบใชส้ะดวก 

          3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 
จดัเอกสำรใส่แฟ้มเก็บไวใ้นตู้ท่ีเป็นสัดส่วน 

            4. มีกำรจดัท ำแผนปฏิบัติกำร และด ำเนินกำรตำมแผน เชน่ แผนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ แผนกำรประชุม 
 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และ ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 

1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 51.81 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
              มีกำรบรหิำรจดักำรหน้ี รอ้ยละคงเหลือของหน้ีเกินก ำหนดช ำระลดลงคิดเป็นรอ้ยละ 5.73 โดยมีกระบวนกำรในกำร
บรหิำรจดักำรหน้ีโดยใชห้ลัก 4 ต คือ ตรวจสอบ ติดตำม ตักเตือน ต่อเน่ือง 

 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

   ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ : 
     มีท้ังช่องทำงออฟไลน์ และช่องทำงออนไลน์ เช่น กำรขำยผ่ำน Facebook  
ไลน์กลุ่มสตรตี ำบล/อ ำเภอ ไลน์กลุ่ม OTOP ตลำดประชำรฐั คนไทยย้ิมได้ (สัญจร) 
ตลำดต้องชม ถนนข้ำวเม่ำรมิโขง 

    ด ำเนินกำรสนับสนุนให้สมำชิกกองทุนฯ ท่ีข้ึนทะเบียนประเภทองค์กรสตร ี 
ได้เสนอโครงกำรขอรบัเงินอุดหนุนไปต่อยอดผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่ำเพ่ิมมำกข้ึน  
สนับสนุนให้สมำชิกกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีลงทะเบียนเป็นผู้ประกอบกำร 

OTOP เพ่ือให้สำมำรถเข้ำรว่มโครงกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ได้อย่ำงต่อเน่ือง 
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
                 กำรประชำสัมพันธ์เชิงรุก โดยประสำนงำนกับผู้บรหิำรโรงเรยีน
มัธยมศึกษำ เพ่ือประชำสัมพันธก์ำรรบัสมัครสมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรแีก่
นักเรยีนหญิงท่ีมีอำยุ 15 ปีข้ึนไป และมีกำรประชำสัมพันธผ่์ำนเฟสบุ๊ค ไลน์กลุ่ม 
กพสอ./ กพสต./กพสม./ คณะท ำงำนขับเคล่ือนกองทุนฯ ต ำบล/เทศบำล  
             2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
                2.1 มีสมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรปีระเภทบุคคลธรรมดำเพ่ิมข้ึน 
และประเภทองค์กรครบทุกหมู่บ้ำน 
                2.2 มีกลุ่ม OTOP /กลุ่มอำชพีของสตรเีพ่ิมข้ึน จำกกำรน ำเงินทุนหมุนเวียน และเงินอุดหนุนไปประกอบอำชพี 
 
 

 

                 หน้า 10 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
            1. ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอวังยำง 
ต้ังอยู่ ณ ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอวังยำง มีกำรจัดสถำนท่ีเป็นสัดส่วน  
เพ่ือใชใ้นกำรปฏิบัติงำน 
            2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส. และมีกำร
จดัเก็บเอกสำรอย่ำงเป็นระบบ 
            3. มีแผนกำรด ำเนินงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 69.72 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
    ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอวังยำง ได้ก ำหนดรูปแบบกำร
บรหิำรจดักำรหน้ี ดังน้ี 
    1. จัดต้ังกลุ่ม Line  “สตรอี ำเภอวังยำง” และจัดท ำทะเบียนคุมลูกหน้ี เพ่ือสะดวก 
ในกำรติดตำมหน้ี  
    2. ก่อนครบก ำหนดช ำระหน้ี  30 วัน ท ำหนังสือแจง้เตือน เพ่ือให้ลูกหน้ีได้เตรยีม  
ลงพ้ืนท่ีเพ่ือติดตำมลูกหน้ีท่ีค้ำงช ำระ  เพ่ือรบัทรำบปัญหำ/หำแนวทำงแก้ไข 
     3. หำกแจง้เตือนแล้ว ท้ังทำงโทรศัพท์ หนังสือ และติดตำมในพ้ืนท่ี ลูกหน้ียังไม่มำ

ช ำระหน้ี เสนอเรือ่งให้ อกส.อ. พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบเพ่ือเสนอเรือ่งให้ อกส.จ. อนุมัติด ำเนินคดีตำมกฎหมำย ต่อไป 
  กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

 ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ :  
                 1. สนับสนุนให้สมำชิกน ำผลิตภัณฑ์ออกจ ำหน่ำยปลีก - ส่ง โดยน ำ
สินค้ำไปจ ำหน่ำยรว่มกับตลำดประชำรฐั งำนจัดแสดงต่ำง ๆ งำนประเพณีอ ำเภอ 
และจงัหวัด เพ่ือเพ่ิมชอ่งทำงกำรตลำดให้กับกลุ่ม 
                 2. ทำงออนไลน์  เช่น  Line , Facebook , website พรอ้มเชื่อมโยง
กำรจ ำหน่ำยผ่ำนส่วนรำชกำรต่ำง ๆ ได้แก่ พัฒนำชุมชนจังหวัด พำณิชย์จังหวัด และมีกำรประชำสัมพันธ์และสนับสนุน 
ให้ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอำชพีท่ีกู้เงินกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีข้ึนทะเบียน OTOP  
กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
                   กำรเผยแพรท่ำง Online เชน่  Line, Facebook , Website , Youtube และประชำสัมพันธ ์ทุกครัง้ท่ีมีกำร
ประชุมหรอือบรมต่ำงๆ       
                2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
                    2.1 สตรอีำยุต้ังแต่ 15 ปีบรบูิรณ์ ข้ึนไป สมัครเป็นสมำชกิเพ่ิมข้ึน 
                       2.2 สมำชกิกองทุนสำมำรถเข้ำถึงแหล่งทุนดอกเบ้ียต่ำ เพ่ือน ำไปประกอบอำชพี สรำ้งงำน สรำ้งรำยได้ให้กับครอบครวั   
                       2.3 สตรไีด้รบักำรพัฒนำศักยภำพ พัฒนำบุคลิกภำพ และเสรมิทักษะด้ำนอำชพี 

 

                 หน้า 11 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

         
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
            1. มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน  
               ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอ 
กุฉินำรำยณ์ มีกำรจัดสถำนท่ีเป็นสัดส่วน และบรหิำรจดักำรพ้ืนท่ีใช้สอย
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในกำรให้บรกิำรสมำชกิกองทุน พัฒนำบทบำทสตร ี
ตำมหลัก 5 ส. 
           2. มีกำรจดัเก็บเอกสำร และข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ  
              ได้จดัระบบกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำน เป็นรำยปี ตำมปีงบประมำณ โดยก ำหนดเป็นหมวดหมู่ 
           3. มีแผน และมีกำรด ำเนินงำนตำมแผน  
               มีกำรจดัท ำแผนปฏิบัติ (Action Plan) ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 พรอ้มด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติ 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
      1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
      2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
       3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
       ในกรณี ลูกหน้ีท่ียังไม่ถึงก ำหนดช ำระ มีกำรวำงแผนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี ดังน้ี 
       1. แจ้งเตือนทำงกลุ่มไลน์สตรอี ำเภอกุฉินำรำยณ์ โดยไม่เปิดเผลข้อมูลส่วนบุคคล 
2. แจง้เตือนเป็นลำยลักษณ์อักษร ก่อนวันครบก ำหนดช ำระอย่ำงน้อย 20 วัน 

3. แจง้/ทวงถำมหน้ีค้ำงช ำระ (ในกรณีท่ีผู้กู้ไม่มำช ำระหน้ีตำมก ำหนด) เดือนละ 1 ครัง้ 
4. คณะท ำงำนติดตำมหน้ีระดับอ ำเภอ ลงติดตำมสนับสนุน เพ่ือรบัทรำบปัญหำ
และแนวทำงแก้ไขรว่มกัน 

  กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

 ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ :  
                1. ด้ำนชอ่งทำงกำรตลำด ด ำเนินกำรสนับสนุนส่งเสรมิให้สมำชกิกองทุนฯ 
ได้มีโอกำสในกำรแสดงและจ ำหน่ำยสินค้ำท่ีเป็นผลผลิตของกลุ่มอำชีพสตร ี
ผ่ำนชอ่งทำงกำรตลำดท้ังในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ 

              2. กำรพัฒนำด้ำนผลิตภัณฑ์ อกส.อ.กุฉินำรำยณ์ ได้สนับสนุนส่งเสรมิให้สมำชกิกองทุนฯ ด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพ
และมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอำชีพสตร ีโดยยึดหลักพ่ึงตนเองก่อน เน้นพัฒนำตัวผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์ ให้ได้ตำม
มำตรฐำนผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) ต่อยอดสู่กำรลงทะเบียนผู้ผลิตผู้ประกอบกำร OTOP  

 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี 
1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
    ประชำสัมพันธโ์ดยใชป้้ำยไวนิล กำรจดันิทรรศกำร ในงำนส ำคัญของอ ำเภอ , ส่ือออนไลน์ ทำง facebook , line 

                 2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
                    2.1 สมำชกิกองทุนฯ สำมำรถเข้ำถึงแหล่งทุนดอกเบ้ียต่ำ และน ำไปประกอบอำชพี สรำ้งงำน สรำ้งรำยได้ให้กับครอบครวั 
                 2.2 สตรไีด้รบักำรพัฒนำศักยภำพ พัฒนำบุคลิกภำพ และเสรมิทักษะด้ำนอำชพีให้ตนเอง  

 

                 หน้า 12 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
 ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอบ้ำนเขว้ำ 
จงัหวัดชยัภูมิ ต้ังอยู่บนอำคำรท่ีว่ำกำรอ ำเภอบ้ำนเขว้ำ ชัน้ 2 โดยมีกำร
บรหิำรจดักำรส ำนักงำน ดังน้ี 
           1. มีกำรจดักิจกรรม 5 ส. เป็นประจ ำทุกสัปดำห์ 
           2. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 
           3. มีแผน และมีกำรด ำเนินงำนตำมแผน 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
ปีงบประมำณ 2564 :  1. เบกิจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                               2. เบกิจำ่ยเงินอุดหนุนได้รบักำรจดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 7 โครงกำร เป็นเงิน 209,750 บำท 
                                    3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวยีน ได้รบักำรจดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 7 โครงกำร เป็นเงิน 667,300 บำท 
ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
                               1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 91.23 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                               2. เบกิจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รบักำรจดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 8 โครงกำร เป็นเงิน 159,080 บำท  
                                    3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวยีน ได้รบักำรจดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 6 โครงกำร เป็นเงิน 550,850 บำท 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี 
    แผนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ  
อ ำเภอบ้ำนเขวำ ใชแ้นวทำงในกำรบรหิำรจดักำร ดังน้ี 
        1. บรหิำรโครงกำร :  กำรประชำสัมพันธ ์กำรส่ือสำรและสรำ้งกำรรบัรู ้กำรประชุม 
กำรฝึกอบรมกำรจดัท ำโครงกำร และกำรให้ควำมรู ้ด้ำนกฎหมำยท่ีเก่ียวข้อง รวมถึง 
กำรจดัท ำแผนติดตำม 
        2. กำรบรหิำรสัญญำ : กำรจดัท ำเอกสำรสัญญำท่ีครบถ้วน ถูกต้องเป็นไป 

ตำมข้ันตอน กำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำน และกำรแจง้เตือน ในเรือ่งกำรส่งเงินช ำระหน้ีก่อนครบก ำหนด รวมถึงกำรเข้ำถึง
ข้อมูลประโยชน์ของสมำชกิอันพึงมี เชน่ มำตรกำรปรบัลดอัตรำดอกเบ้ีย มำตรกำรพักช ำระหน้ี ฯลฯ 

3. กำรบรหิำรหน้ี และกำรติดตำมลูกหน้ีผิดนัดช ำระ : ด ำเนินกำรบรหิำรหน้ี และติดตำม
ลูกหน้ีผิดนัดช ำระ ตำมข้ันตอนท่ีได้วำงแผนไว้ 
 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

         1. ชอ่งทำงกำรตลำด : กำรจ ำหน่ำยสินค้ำผ่ำนระบบออนไลน์ , กำรไลฟส์ด  
         2. กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ : กำรส่งเสรมิพัฒนำสินค้ำและบรกิำรอย่ำงต่อเน่ือง 
โดยให้มีกำรน ำผลิตภัณฑ์มำลงทะเบียน OTOP เพ่ือสร้ำงโอกำสในกำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์ด้วยเครอืข่ำย KBO จงัหวัดชยัภูมิ 

 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
            1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่: ประสัมพันธผ่์ำนส่ือ facebook , Website , Line , ตลำดประชำรฐั ฯลฯ 
            2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์: สมำชกิกองทุนฯ ย่ืนเสนอโครงกำรขอกู้เงินกองทุนฯ เพ่ือประกอบอำชพีเพ่ิมข้ึน 
รวมถึงกำรท่ีสตรไีด้รบักำรพัฒนำศักยภำพในด้ำนต่ำง ๆ จำกกำรเข้ำรว่มโครงกำรจำกกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

 

                 หน้า 13 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
           1. มีควำมสะอำดเรยีบรอ้ย เป็นระเบียบตำมหลัก 5 ส. 
           2. มีกำรจดัเก็บเอกสำร และข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ 
           3. มีกำรจดัท ำแผนกำรด ำเนินงำน และด ำเนินงำนตำมแผน 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
ปีงบประมำณ 2564 :  1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

                           2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รบักำรอนุมัติจ ำนวน 1 โครงกำร เป็นเงิน 139,200 บำท 
                              3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รบักำรจดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 10 กลุ่ม เป็นเงิน 670,300 บำท 

ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 77.01 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน อยู่ระหว่ำงรอกำรอนุมัติงบประมำณฯ จ ำนวน 4 โครงกำร เป็นเงิน 171,075 บำท  
3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รบักำรจดัสรรงบประมำณ จ ำนวน 4 กลุ่ม เป็นเงิน 424,100 บำท 
 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

    1. ชอ่งทำงกำรตลำด 

         กลุ่มอำชพีท่ีขอรบักำรสนับสนุนเงินกองทุนพัฒนำบทบำทสตรอี ำเภอยำงชุมน้อย ส่วนใหญ่
จะมีตลำดของตนเองอยู่แล้ว เป็นกลุ่มท่ีลงทะเบียน OTOP ของกรมกำรพัฒนำชุมชน ในระดับ 3 - 5 ดำว ซึง่คณะอนุกรรมกำรฯ 
จะให้ค ำแนะน ำในกำรเพ่ิมช่องทำงกำรตลำดในกำรขำยสินค้ำ เช่น กำรขำยทำงออนไลน์ , ขำยในตลำดนัด/ตลำดประชำรฐั ,          
ขำยในห้ำงสรรพสินค้ำ       

2. กำรพัฒนำผลติภัณฑ ์

            กลุ่มอำชพีสมำชกิกองทุนฯ ได้พัฒนำผลิตภัณฑ์ของตนเอง ตลอดจนแปร
รูปผลิตภัณฑ์ในท้องถ่ินให้มีมูลค่ำเพ่ิมข้ึน เชน่ พัฒนำทักษะกำรทอผ้ำให้มีลวดลำย 
มีสีสันท่ีทันสมัย และกำรแปรรูปผลิตภัณฑ์ให้หลำกหลำยมำกข้ึน เพ่ือให้เป็นไป
ตำมควำมต้องกำรของตลำด 

 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำ
บทบำทสตร ี
      ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอยำงชุมน้อย ได้ประชำสัมพันธส์รำ้ง
กำรรบัรูผ้ลกำรด ำเนินงำนกองทุนฯ และกำรรบัสมำชกิกองทุนฯ อย่ำงต่อเน่ือง ดังน้ี 
1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
    ประชำสัมพันธผ่์ำน Facebook , Website ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอยำงชุมน้อย 
และทำงไลน์กลุ่มกองทุนพัฒนำบทบำทสตรอี ำเภอ/ต ำบล , กลุ่มเครอืข่ำยพัฒนำชุมชน 

       2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
          2.1 มีสตรสีมัครเป็นสมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีพ่ิมข้ึน 
          2.2 สมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีมีควำมรู ้ควำมสำมำรถในกำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนกองทุนฯ เพ่ิมมำกข้ึน 
          2.3 สมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีมีศักยภำพ และควำมสำมำรถในกำรเป็นผู้น ำชุมชน ผู้น ำท้องถ่ิน เพ่ิมมำกข้ึน                            
 

 

                 หน้า 14 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

        
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
            1. ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอ
ห้ำงฉัตร ต้ังอยู่ภำยในส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอห้ำงฉัตร โดยจดัให้
มีควำมเป็นสัดส่วนในกำรท ำงำน พรอ้มมีป้ำยบอกท่ีต้ังกองทุนพัฒนำ
บทบำทสตรไีว้อย่ำงชดัเจน  
 2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส. และมี
กำรจดัวำงวัสดุอุปกรณ์ในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีให้ง่ำยต่อกำรน ำมำใชป้ฏิบัติงำน 
            3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบจดัแยกข้อมูลเป็นหมวดหมู่ตำมเอกสำร 

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565  

(ไตรมำส 1 และ 2) 
1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 67.86 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
       ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอห้ำงฉัตร ได้ด ำเนินกำร ดังน้ี 
      1. กำรปรบัโครงสรำ้งหน้ี กลุ่มท่ีแสดงควำมประสงค์ขอลดอัตรำดอกเบ้ีย 

ผิดนัด และปรบัโครงสรำ้งหน้ี จ ำนวน 23 กลุ่ม เป็นลูกหน้ีต้ังแต่ปี 2556 – 2562 
2. กำรปรบัโครงสรำ้งหน้ี ส ำหรบัลูกหน้ีท่ีมีสิทธิใ์นกำรปรบัโครงสรำ้งหน้ี และกำรขอลดอัตรำดอกเบ้ียผิดนัด จ ำนวน ๑ กลุ่ม 
3. พักช ำระหน้ีกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ีกลุ่มท่ีมีคุณสมบติัและเงื่อนไข
ตำมประกำศ พักช ำระหน้ีฯ จ ำนวน 38 กลุ่ม  
 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

ชอ่งทำงกำรตลำด/กำรพัฒนำด้ำนผลิตภัณฑ์ 
     1. ชอ่งทำงกำรตลำด :  ผ่ำน Facebook  สพอ. ห้ำงฉัตร , เว็บไซต์ 
     2. กำรพัฒนำด้ำนผลิตภัณฑ์ : ส่งเสรมิ สนับสนุน และให้ค ำแนะน ำกับ
สมำชกิกองทุน ให้มีกำรพัฒนำรูปแบบของผลิตภัณฑ์ และบรรจุภัณฑ์  
 
กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

1. วิธกีำร / ส่ือ / ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
   ประชำสัมพันธง์ำนกองทุนฯ ผ่ำนชอ่งทำงส่ือ Social Media เชน่ กลุ่ม Line สตรอี ำเภอ
ห้ำง ฉัตร , Facebook , ประชำสัมพันธ์ผ่ำนกำรประชุมคณะท ำงำนขับเคล่ือนต ำบล,  
หัวหน้ำส่วนรำชกำร/ก ำนันผู้ใหญ่บ้ำน ออกหน่วยบรกิำรอ ำเภอย้ิมเคล่ือนท่ี 
2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์
    ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองฯ อ ำเภอห้ำงฉัตร มีจ ำนวนสมำชกิ
กองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีพ่ิมข้ึน 

 
 

 

                 หน้า 15 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

         
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
       1. มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน  
          ต้ังอยู่ใน ที่ว่ำกำรอ ำเภอพำน ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอพำนชัน้ 2 
ต ำบลเมืองพำนอ ำเภอพำน จงัหวัดเชยีงรำย 

2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส. 
       3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบเพ่ือให้สำมำรถค้นหำได้ง่ำย หยิบใชส้ะดวก รวดเรว็  
       4. มีแผนและมีกำรด ำเนินงำนตำมแผน  
 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 

ปีงบประมำณ 2564 :  1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                              2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                              3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
                                         1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 82.08 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                              2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                              3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี 
เทคนิค/วิธกีำรท ำให้หน้ีลดลง มี 4 วิธ ีดังน้ี  
 วิธท่ีี 1 ท ำตำรำงแทนค่ำด้วยสี : ตรวจสอบทะเบียนลูกหน้ีค้ำงช ำระหน้ี  
และจดักลุ่มลูกหน้ีเพ่ือเฝ้ำระวัง 
 วิธท่ีี 2 ใชห้ลัก 4 ต. : ตรวจสอบ เตือน ติดตำม ต่อเน่ือง   
 วิธท่ีี 3 ต้ังกลุ่มไลน์แจง้เตือน : มีกำรแจง้เตือนไปยังลูกหน้ีเพ่ือเตรยีมกำรในกำรช ำระหน้ี   
 วิธีท่ี 4 ท ำหนังสือแจ้งเตือน : ท ำหนังสือลงทะเบียนไปรษณีย์ แจ้งให้กลุ่มท่ีค้ำงช ำระหน้ี 

ให้ข้อมูลในกำรผิดนัดช ำระหน้ีต่อท่ีประชุมคณะอนุกรรมกำร
กล่ันกรองฯ อ ำเภอพำน 
  กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

        ชอ่งทำงกำรตลำด :  1. สนับสนุนให้กลุ่มอำชพีรว่มจ ำหน่ำย 
ผลิตภัณฑ์ในตลำดประชำรฐัคนไทยย้ิมได้ ทุกวันพุธ และวันศุกร ์
                                    2. สนับสนุนให้กลุ่มอำชพีเข้ำรว่ม
จ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์ในกิจกรรมพ้ืนท่ีต ำบล อ ำเภอและจงัหวัด 

กำรพัฒนำด้ำนผลิตภัณฑ์ : ด ำเนินกำรเข้ำรบักำรอบรมเพ่ิมพัฒนำทักษะและผลิตภัณฑ์ รวมถึงบรรจุภัณฑ์  
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

1. วิธกีำร / ส่ือ / ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
   ด ำเนินกำรประชำสัมพันธใ์นท่ีประชุมประจ ำเดือน ก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำน, ผ่ำนชอ่งทำง Line กลุ่ม Fecebook ,Website 

       2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์ 
          2.1 มีสมำชกิกองทุน ฯ เพ่ิมข้ึน  สมำชกิเข้ำถึงแหล่งทุนดอกเบ้ียต่ำ เพ่ือน ำไปประกอบอ ำชพีเพ่ือสรำ้งรำยได้เพ่ิมข้ึน 
          2.2 สมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรไีด้รบัทรำบข้อมูลข่ำวสำรได้อย่ำงท่ัวถึง  

 

                 หน้า 16 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

     
 

 

 

                                                   

 
 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
    1. มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน ต้ังอยู่ท่ีว่ำกำรอ ำเภอพิชยั   
    2. มีควำมสะอำดเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส.  สถำนท่ีสะอำด 
เป็นระเบียบเรยีบรอ้ย 
    3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ มีกำรจดัเก็บเอกสำรเรยีบรอ้ย มีข้อมูลครบถ้วน  
    4. มีแผนกำรด ำเนินงำน และได้ด ำเนินกำรตำมแผนท่ีวำงไว ้
 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 

ปีงบประมำณ 2564 :  1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 100 
                              2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน : โครงกำรได้รบักำรอนุมัติแล้ว จ ำนวน 2 โครงกำร เป็นเงิน 129,370 บำท 
                              3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 94.55  
ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
                              1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 99.42  
                              2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน โครงกำรได้รบักำรอนุมัติแล้ว จ ำนวน 2 โครงกำร เป็นเงิน 162,500 บำท 
                              3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 102.59  

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี    
     มีกระบวนกำรในกำรบรหิำรจดักำรหน้ีชดัเจนและปฏิบัติจรงิ ดังน้ี 
        1. กำรบรหิำรกองทุนก่อนเป็นหน้ี :  ตรวจสอบคุณสมบัติ          รบัรองสถำนะ          ลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูล 
        2. กำรบรหิำรกองทุนขณะเป็นหน้ี : ติดตำมและรำยงำนผล           จดัท ำฐำนข้อมูลลูกหน้ี         กำรประชำสัมพันธ ์
        3. กำรบรหิำรหน้ี : จ ำแนกสถำนะลูกหน้ี            ติดตำมกำรด ำเนินงำน          สรำ้งขวญัก ำลังใจ/ค ำแนะน ำ 

  กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

      ชอ่งทำงกำรตลำด  
            สนับสนุนให้กลุ่มอำชพีพัฒนำผลิตภัณฑ์และลงทะเบียนเป็นสินค้ำ OTOP และ
ส่งเสริมให้จ ำหน่ำยผ่ำนช่องทำงตลำดต่ำงๆ เช่น จ ำหน่ำยภำยในหมู่บ้ำน/ต ำบล 
ตลำดประชำรฐั งำนประจ ำปีอ ำเภอ/จงัหวัด ผ่ำนชอ่งทำงออนไลน์ เชน่ Facebook , Line  
  กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

      1. วธิกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่

             ประชำสัมพันธผ่์ำนชอ่งทำงส่ือสังคมออนไลน์ต่ำง ๆ เชน่ Line, Facebook, เว็บไซต์
ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอพิชยั , ประชำสัมพันธใ์นกำรประชุมคณะกรมกำรอ ำเภอ 
ประชุมก ำนัน ผู้ใหญ่บ้ำนฯ ประจ ำเดือน 
2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์ 
    1. สตรมีีกำรเข้ำถึง รบัรูช้่องทำง วิธกีำรสมัครเป็นสมำชิกกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี
มำกข้ึน และสมัครเป็นสมำชกิกองทุนพัฒนำบทบำทสตรเีพ่ิมข้ึน 
   2. สตรท่ีีเป็นสมำชกิรบัรูถึ้งแหล่งเงินทุน และสำมำรถรวมกลุ่มเพ่ือกู้ยืมเงินไปลงทุน
ประกอบอำชพี เป็นกำรสรำ้งอำชพี และสรำ้งรำยได้ให้แก่ครอบครวั 

 

                 หน้า 17 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



                              ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะอนุกรรมกำรกล่ันกรองและติดตำมฯ อ ำเภอดีเด่น 
  

      
 

 

 

                                                   

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรส ำนักงำน 
            1. มีสถำนท่ีเป็นสัดส่วน โดยต้ังอยู่ ณ ส ำนักงำนพัฒนำชุมชน
อ ำเภอชุมตำบง ที่ว่ำกำรอ ำเภอชุมตำบง จงัหวัดนครสวรรค์ 

2. มีควำมสะอำดเป็นระเบียบเรยีบรอ้ย ตำมหลัก 5 ส. 
ในทุกวันพุธของสัปดำห์ จะมีกำรท ำควำมสะอำดส ำนักงำน 
           3. มีกำรจดัเก็บเอกสำรและข้อมูลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบเพ่ือง่ำยและสะดวกต่อกำรสืบค้นข้อมูล 
           4. มีแผน และมีกำรด ำเนินงำนตำมแผน  

 ด้ำนกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ ปีงบประมำณ 2564 และปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
ปีงบประมำณ 2564 :  1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                               2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน  - ไม่มีกำรเบิกจำ่ย - 
                               3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 104 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
ปีงบประมำณ 2565 (ไตรมำส 1 และ 2) 
                               1. เบิกจำ่ยงบบรหิำร ได้รอ้ยละ 77.46 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                               2. เบิกจำ่ยเงินอุดหนุน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 
                               3. เบิกจำ่ยเงินทุนหมุนเวียน ได้รอ้ยละ 100 ของงบประมำณท่ีได้รบักำรจดัสรร 

 ด้ำนกำรบรหิำรจดักำรหน้ี 
     อ ำเภอชุมตำบง ไม่มีหน้ีค้ำงช ำระกองทุนเก่ำ และไม่มีหน้ีค้ำงช ำระกองทุนใหม่ 
 กำรส่งเสรมิ สนับสนุนสมำชกิกองทุน / กลุ่มอำชพี 

     1. ชอ่งทำงกำรตลำด 
        ใช้วิธกีำรส่งเสรมิ สนับสนุนให้สมำชิกวิเครำะห์ช่องทำงตลำดก่อนยื่นกู้ทุกครัง้             
โดยค ำนึงถึงกลุ่มลูกค้ำเป็นหลัก ต้องรูว้่ำลูกค้ำคือใคร จะผลิตสินค้ำมำขำยใคร รวมถึง
ประเมินสถำนกำรณ์ในปัจจุบัน (Demand และ Supply) เพ่ือผลิตสินค้ำให้ตรง 

ควำมต้องกำรของตลำด และเพ่ือควำมต่อเน่ืองและควำมย่ังยืน 
     2. กำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ 
          ส่งเสรมิ แนะน ำกำรพัฒนำผลิตภัณฑ์ รวมถึงกำรต่อยอดผลิตภัณฑ์  
โดยชี้ให้เห็นถึงควำมต้องกำรของตลำดในปัจจุบันในมุมมองของผู้บรโิภค 
เพ่ือให้สมำชกิกองทุนฯ มีกำรพัฒนำ ต่อยอด ขยำยผลผลิตภัณฑ์ให้มำกข้ึน 
 กำรประชำสัมพันธก์องทุนพัฒนำบทบำทสตร ี

1. วิธกีำร/ส่ือ/ชอ่งทำงกำรเผยแพร ่
          1.1 ประชำสัมพันธผ่์ำนหอกระจำยข่ำว เสียงตำมสำย ประจ ำหมู่บ้ำน 
          1.2 จดัท ำส่ือประชำสัมพันธผ์ลกำรด ำเนินงำนสมำชกิกองทุนฯ ท่ีประสบผลส ำเรจ็ 
          1.3 ประชำสัมพันธผ่์ำนส่ือชอ่งทำงออนไลน์ ได้แก่ เฟสบุ๊ค ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนอ ำเภอชุมตำบง เว็บไซต์ส ำนักงำนฯ 
      2. ผลส ำเรจ็ของกำรประชำสัมพันธ ์ 
         2.1 อ ำเภอชุมตำบง ไม่มีหน้ีค้ำงช ำระ ทั้งกองทุนเก่ำ และมีสมำชกิประเภทบุคคลธรรมดำ และประเภทองค์กร เพ่ิมข้ึน 
         2.2 สมำชกิกองทุนฯ สำมำรถเข้ำถึงแหล่งทุน เพ่ือกู้ยืมประกอบอำชพี สรำ้งรำยได้ให้กับครวัเรอืน 

 

                 หน้า 18 ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 



       

 

คณะผูจ้ดัท ำ                   

คณะท่ีปรกึษำ 
                  นำยอรรษิษฐ ์ สัมพันธรตัน์            อธบิดีกรมกำรพัฒนำชุมชน  
                  นำยวิฑูรย์  นวลนุกูล          รองอธบิดีกรมกำรพัฒนำชุมชน 
                    นำงนวลจนัทร ์ ศรมีงคล          ผู้ตรวจรำชกำรกรม ปฏิบัติหน้ำท่ี 

         ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกองทุนพัฒนำบทบำทสตร ี   
                  นำงพัชรนิทร ์ พำน ำมำ          ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำศักยภำพกองทุน 

 

              คณะผู้จดัท ำและรวบรวม 
                                  นำงพัชรนิทร ์ พำน ำมำ                      ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำศักยภำพกองทุน  
                                  นำงขวญัใจ  ใบจนัทร ์                                    นักวิชำกำรพัฒนำชุมชนช ำนำญกำร       
                                  นำงสำวณัฐชำ  ศรวีฒันพันธุ ์         นักวชิำกำรพัฒนำชุมชน 
                                  นำงสำวธรรญกร สุขเกษม             นักวชิำกำรพัฒนำชุมชน  
                                  นำงสำวเมรนิทร ์ รชัชนะธรรม        นักวชิำกำรพัฒนำชุมชน 

              ผู้พิมพ์และออกแบบปก 
                                  นำงสำวณัฐชำ  ศรวีฒันพันธุ ์         นักวชิำกำรพัฒนำชุมชน 
 
 
 
 
 
 

     

 

   

     

     

  

     

    

     

     

     

     

   



     

     

 
     

 



http://www.womenfund.in.th/


