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4/2560 22-ม.ิย.-60 ระเบียบวาระที ่1 เรื่อง ประธานแจ้งให้ทีป่ระชมุทราบ

 ห้องประชุม 5001 ชั้น
 5

กรมการพัฒนาชุมชน

  เร่ือง  การเข้าประชุมกับคณะกรรมาธิการสังคม กิจการเด็ก 
เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส               
 สภานิติบัญญัติแห่งชาติ

รับทราบ

ผู้มาประชุม 7 คน ระเบียบวาระที ่3 เรื่อง สืบเน่ืองจากการประชมุ

ผู้เข้าร่วม 15 คน
  3.1 เร่ือง  รายงานผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรี กรมการพัฒนาชุมชน

รับทราบ และให้ฝ่ายเลขานุการฯ รับข้อเสนอแนะของคณะ
กรรมการบริหารกองทุนไปด าเนินการ

 เร่ิมประชุม 14.10 น.
เลิกประชุม 17.45 น. ระเบียบวาระที ่4 เรื่อง เพ่ือทราบ

4.1 เร่ือง การประเมินทุนหมุนเวียนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี
 ประจ าปีบัญชี 2560

รับทราบ และให้ฝ่ายเลขานุการฯ รับข้อสังเกตไปด าเนินการใน 2 
ประเด็น                                                                      
1.ก าหนดบุคคลติดตามเร่ืองทีรั่บผิดชอบเป็นรายตัวชี้วัด               
2. ให้ฝ่ายเลขานุการฯ น าเรืองการประเมินทุนหมุนเวียนเข้าทีป่ระชุม
คร้ังต่อไปเพือ่รายงานผลการด าเนินงาน

4.2 เร่ือง  รายงานสถานะการเงิน งบรายได้และค่าใช้จ่าย 
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี

รับทราบ

4.3 เร่ือง  การศึกษาดูงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีของ
คณะกรรมการกองทุนเพือ่ผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภา

รับทราบ

4.4  เร่ือง การประชุมสร้างความเข้าใจการด าเนินงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรีผ่าน VDO Conference

รับทราบ

สรุปมตคิณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ปี พ.ศ. 2560
กรมการพัฒนาชมุชน กระทรวงมหาดไทย
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4.5  เร่ือง ระบบบัญชีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี รับทราบ และให้รายงานผลการใช้ระบบบัญชีกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรีต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ต่อไป

4.6 เร่ือง แนวทางการบริหารจัดการและติดตามหนี้กองทุน
พัฒนาบทบาทสตรี

รับทราบ
ระเบียบวาระที ่5 เรื่อง เพ่ือพิจารณา
5.1 เร่ือง ขออนุมัติแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2561 รับทราบและให้กลับไปปรับแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2561

 และน าเข้าในการประชุมคร้ังต่อไป                                         
  - มอบให้นายณรงค์ บุย่ศิริรักษ์ รองอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน จัด
ประชุมการก าหนดแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2561 ให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลสัมฤทธิ์

  5.2 เร่ือง ขออนุมัติใช้ระเบียบทีเ่กี่ยวข้องกับการบริหารงาน
บุคคล (พนักงาน/ลูกจ้างกองทุน)

เห็นชอบให้ต่อสัญญาจ้างพนักงานกองทุนทีผ่่านการประเมินผลการ
ปฏิบัตงานต่อสัญญาจ้างคร้ังละส่ีปี ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และประกาศคณะ
กรรมการบริหารพนักงานราชการ ส าหรับการบริหารงานบุคคล
พนักงานกองทุน โดยให้ระบุบอกเลิกสัญญาจ้างได้ตามผลการประเมิน
ทุนหมุนเวียนตามเกณฑ์ของกรมบัญชีกลาง และให้ฝ่ายเลขานุการฯ 
ปรับให้สอบคล้องกับระเบียบใหม่จากคณะกรรมการนโยบายการ
บริหารกองทุน
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5.3 เร่ือง ขอความเห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร์การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี         
กรมการพัฒนาชุมชน พ.ศ. 2560 - 2564 และปฏิบัติการ
บริหารทรัพยากรบุคคล กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี           
กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีบัญชี 2561

เห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรมการพัฒนาชุมชน พ.ศ. 2560 - 
2564 และแผนปฏิบัติการบริหารทรัพยากรบุคคล กองทุนพัฒนา
บทบาทสรี กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีบัญชี พ.ศ.2561 และให้
ฝ่ายเลขานุการฯ รับข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารกองทุนไป
ปรับแก้ไขให้ถูกต้อง

5.4  เรือง ขอความเห็นชอบร่างคู่มือการบริหารความเส่ียงของ
ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปี พ.ศ. 2560

เห็นชอบร่างคู่มือการบริหารความเส่ียงของส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรี กรมการพัฒนาชุมชน พ.ศ. 2560

5.5  เรือง ขอความอนุเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการจัดท าบัญชี
ส านักงาน คกส.กทม. ก่อนการควบรวม

ไม่อนุมัตค่าใช้จ่ายในการจัดท าบัญชี ส านักงาน คกส.กทม. จ านวน 
90,000 บาท (เก้าหมื่นบาทถ้วน)และให้ส านักงานกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรีด าเนินการแจ้งนางประทีป อึ้งทรงธรรม ฮาตะ ตามเหตุ
ผบทัง้ 3 ข้อดังกล่าว

5.6 เร่ือง  ขอความเห็นชอบปรับโครงสร้างส านักงานกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรี

อนุมัติในหลักการ และให้รอผลการประชุมประเมินทุนหมุนเวียนใน
วันที ่29 มิถุนายน 2560 ว่าจะมีผลการด าเนินงานอย่างไร และให้
รายงานผลการประชุมจากวันที ่29 มิถุนายน 2560 ให้ทีป่ระชุม
ทราบในการประชุมฯ คร้ังต่อไปทราบด้วย

ระเบียบวาระที ่6 เรื่อง อ่ืน ๆ
ไม่มี


