
 
 

                                              (ส.04) เลขที่............../.............เขต............................ 
                    ความเห็นของคณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานคร  
                                      ประเภท เงินอุดหนุน (ทุนให้เปล่า)  
                                              ************* 
 
1. ช่ือโครงการ ………………………………………………………..……………………………………………………………………………… 
2. ช่ือผู้เสนอโครงการ ............................................................................หมายเลขโทรศัพท์.....................................  
   หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน   
3. ท่ีอยู ่บ้านเลขที่ ..............หมู่ที่................หมู่บ้าน....................................ถนน...................................   
    ต าบล/แขวง...................................อ าเภอ/เขต........................................จังหวัด........................... 
                                          
ค าชี้แจง หลักเกณฑ์และมาตรฐานการพิจารณากลั่นกรองโครงการเงินอุดหนุน ประกอบด้วย 
 ส่วนที่ 1 คือ การตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น โดยมีประเด็นการพิจารณาในด้านสถานะของสมาชิกเอกสาร 
            ประกอบการเสนอโครงการ 
ส่วนที่ 2 คือ เกณฑ์การพิจารณา ได้แก่ ความสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของกองทุนฯ ความสามารถในการ  
           ด าเนินกิจการ ด้านการเงิน ความสามารถในการช าระหนี้ และวิธีสรุปผลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
ส่วนที่ 1 ตรวจสอบข้อมลูเบื้องต้น 

ผลการตรวจสอบ ประเด็นการพิจารณา 
 (    ) ผ่าน (   )ไม่ผ่าน 1. ผ่านการตรวจสอบสถานะการเป็นสมาชิก 
(    ) ผ่าน (   )ไม่ผ่าน 2. ผ่านการตรวจสอบสถานะทางการกู้ยืมที่ผ่านมาโดยต้องไม่มีการกู้เงินซ้ าซ้อนกัน 
(    ) ผ่าน (   )ไม่ผ่าน 3. ผู้ขอรับการสนับสนุนจากกองทุน 

  (    ) ประเภทองค์กรเป็นผู้มีอ านาจ หรือ ได้รับมอบอ านาจจากองค์กร 
        (     ) นิติบุคคล  (     ) ไม่เป็นนิติบุคคล 

(    ) ผ่าน (   )ไม่ผ่าน 4. การตรวจสอบเอกสารประกอบการเสนอโครงการ 
(    ) 4.1 แบบเสนอโครงการ 
(    ) 4.2 ส าเนาบัตรประชาชนผู้รับมอบอ านาจ (    ) ครบ (   )ไม่ครบ 
(    ) 4.3 บันทึกการประชุม (กรณีประเภทองค์กรสตรี) 
(   ) 4.4 หนังสือมอบอ านาจให้ท าการแทนในการยื่นเสนอโครงการ และหลักฐานการ 
           เป็นนิติบุคคล (กรณีประเภทองค์กรสตรี ที่เป็นนิติบุคคล) 
(   ) 4.5 เอกสารอื่น ได้แก่ 
           1..................................................................................................................  
           2.................................................................................................................  
           3.................................................................................................................  
           4................................................................................................................  

 
 

                          

             



2 
 

ส่วนที่ 2 เกณฑ์การพิจารณา 

ที ่ เกณฑ์พิจารณา ตัวชี้วัด 
ค่า

คะแนน 
รวม

คะแนน 
ความสอดคล้องตามวัตถุประสงค์กองทุน 
1 พิจารณาวัตถุประสงค์โครงการท่ีเสนอ ให้

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกองทุนฯ 
ก าหนด  
- เพื่อส่งเสริมบทบาทและพัฒนา
ศักยภาพสตรีและเครือข่ายสตรี 
- เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรมใน
การพัฒนาบทบาทสตรี ฯลฯ และแก้ไข
ปัญหาและพัฒนาสตรี 

1.1 เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กองทุนฯ 
 10  

............ 

1.2 ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กองทุนฯ 0 

พิจารณารายละเอียดโครงการ 
2 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กองทุน

พัฒนาบทบาทสตร ี
ยุทธศาสตร์ที่ ...................................... 
............................................................ 

- สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของกองทุนฯ 10  
........... 

- ไม่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของกองทุนฯ 0 

3 หลักการและเหตผุลของโครงการมี
ความเหมาะสม 

- หลักการและเหตุผลของโครงการสอดคล้องกับความ
ต้องการของกลุ่มเป้าหมาย/ชุมชน สามารถน าไปปฏบิัติ
ได้จริง 

10  
........... 

- หลักการและเหตุผลของโครงการสอดคล้องกับความ
ต้องการของกลุ่มเป้าหมาย/ชุมชน สามารถน าไปปฏบิัติ
บางส่วน 

5 

- หลักการและเหตุผลของโครงการสอดคล้องกับความ
ต้องการของกลุ่มเป้าหมาย/ชุมชน สามารถน าไปปฏบิัติ
ได้น้อยมาก 

0 

4 ความสามารถในการด าเนินโครงการ 
(   ) 1. มีการวางแผนการด าเนินโครงการที่ดี 
เช่น ขั้นตอนการด าเนินโครงการ วิธกีารใช้
จ่ายงบประมาณ เป็นต้น 
(   ) 2. มีคณะท างาน/ทีมงานที่เหมาะสม 
(   ) 3. มีกลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน 
(   ) 4. มีความพรอ้มด้านสถานที่ในการ
ด าเนินโครงการ เช่น เหมาะสมกบั
สภาพแวดล้อมที่เกีย่วขอ้งกับการด าเนิน
โครงการ 

- ผู้เสนอโครงการมีองค์ประกอบครบทั้ง 4 ข้อ 10  
……….. - ผู้เสนอโครงการมีองค์ประกอบ 2-3 ข้อ 6 

- ผู้เสนอโครงการมีองค์ประกอบ 0-1 ข้อ 2 

5 การด าเนินโครงการก่อให้เกิด
ประโยชน ์
(1) สามารถพัฒนาศักยภาพสตรีได้ เช่น 
พัฒนาศักยภาพผู้น า เสริมสร้างทักษะชวีิต 
เสริมสร้างบทบาทสตรีในการพัฒนาชุมชน 
ท้องถิ่นและการเมืองทุกระดับ 
(2) สามารถพัฒนาอาชีพ สร้างงาน สร้าง
รายได้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เช่น สนับสนุนการเข้าถึงองค์ความรู้ 
แหล่งทุน ทรัพยากรปัจจยัเอื้อในการ
ประกอบอาชีพ บริการต่าง ๆ พัฒนาทกัษะ

- เกิดประโยชน์แก่สตรี และสามารถแก้ไขปัญหาสตรีได้
จริง 
 

10  
………… 

- เกิดประโยชน์แก่สตรี และสามารถแก้ไขปัญหาสตรีได้
บางส่วน 
 

6 

- เกิดประโยชน์แก่สตรี  2 
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ที ่ เกณฑ์พิจารณา ตัวชี้วัด 
ค่า

คะแนน 
รวม

คะแนน 
ฝีมือ ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ประกอบการสตรี
ให้มีความรู้ความสามารถเพิ่มขึ้น 
(3) สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของสตรี และ
สตรีผู้ด้อยโอกาส เช่น สนับสนุนการจัด
สวัสดิการชุมชน เสริมสร้างระบบในการ
พิทักษ์สิทธ ิคุ้มครอง และช่วยเหลือดูแลสตรี
และสตรีผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมสุขภาวะและ
สิทธิอนามยัเจริญพันธุ์ของสตรี 
(4) สามารถพัฒนาศักยภาพกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรี เช่น ส่งเสริมการบริหารจัดการ 
พัฒนาระบบการสนับสนุนและสร้าง
เครือข่ายกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 

6 โครงการที่ขอรับสนับสนุนเงินอุดหนุน
ท าให้สตรเีกิดการเปลีย่นแปลง 
(1) สตรีทุกวัยมีทักษะชีวิต 
(2) สตรีมีค่านิยมสร้างสรรค ์
(3) สตรีมีศักยภาพภาวะผู้น า 
(4) สตรีมีบทบาทในการพัฒนาภายใต้
เจตคติทีด่ีและเสมอภาค 

- สตรีมีการพัฒนาเพิ่มขึ้น 10  
………. - สตรีมีการพัฒนาบางส่วน 5 

- สตรียังไม่มีการเปลี่ยนแปลง 0 

7 โครงการที่ขอรับสนับสนุนเงินอุดหนุน
ส่งผลใหส้มาชิกที่ขอรับเงินทุน
หมุนเวียนต่อไปหรือไม ่

- มีความรู้เพิ่มขึ้น สามารถน าไปใช้ในการสร้างอาชีพ/
อาชีพเสริม และเป็นการสร้างอาชีพท่ีต้องการภายใน
ชุมชนใด ้

10  
………… 

- เห็นช่องทางการน าไปใช้ในการสร้างอาชีพ/อาชีพ
เสรมิ และเป็นการสร้างอาชีพท่ีต้องการภายในชุมชนได้ 

6 

- อาจจะเกิดความสนใจเพื่อน าไปใช้ในการสร้างอาชีพ/
อาชีพเสริม 

2 

8 การด าเนินโครงการสามารถยกระดับ
เพิ่มประสิทธิภาพของการพัฒนาสตรี
ได้ พึ่งพาตนเองได้ และน าไปสูค่วาม
ยั่งยืนแม้กองทุนฯ จะไมไ่ดส้นับสนุนปี
ต่อ ๆ ไป 

- สามารถยกระดบัเพิ่มประสิทธิภาพ ศักยภาพสตรี  
ให้พ่ึงพาตนเองได้ และเกิดความยัง่ยืน 

10  
............ 

- สามารถยกระดบัเพิ่มประสิทธิภาพ ศักยภาพสตรี  
ให้พ่ึงพาตนเองได ้

6 

- สามารถยกระดบัเพิ่มประสิทธิภาพ ศักยภาพสตรี 
ได้บ้าง 

2 

9 การสนับสนุนหรือการบูรณาการการ
ท างานร่วมกับหน่วยงานภาครัฐหรือ
องค์กรเอกชน 

- มีมากกว่า 3 หน่วยงาน 10  
…………. - มี 2 -3 หน่วยงาน 6 

- มีเพียง 1 หน่วยงาน 3 
10 งบประมาณที่ขอรับการสนับสนุนเงิน

อุดหนุนมีความเหมาะสมกับโครงการ
หรือไม ่

- งบประมาณเหมาะสมกบัโครงการ 10  
............. - งบประมาณบางอย่างยังไม่เหมาะสม 5 

- งบประมาณของโครงการยังไม่เหมาะสม 0 
                                                                                       คะแนนรวมทั้งสิ้น  
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ความเห็นของคณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานคร 
(      ) เห็นควรอนุมัติ เนื่องจาก.................................................................................................................... ..........  
(      ) ไม่เห็นควรอนุมัติ เนื่องจาก......................................................... .................................................................. 
        ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           .    ลงช่ือ..................................................................ผู้ เห็นชอบโครงการ    

                                        (...............................................................) 

                   หวัหน้าคณะท างานขบัเคลือ่นกองทนุพฒันาบทบาทสตรีกรุงเทพมหานคร 

                                   วนัท่ี ..............เดือน.................................พ.ศ.............. 

 

สูตรการค านวณ  x= ∑

𝑛
 

 

     ∑  = คะแนนรวม 
     N = จ านวนข้อค าถาม 
     X = ค่าคะแนน 

 
ผลการประเมิน  ค่าคะแนน........................ 

0 คะแนน 5 คะแนน 10 คะแนน 

ไม่ผ่านการพิจารณา ผ่านการพิจารณา 


